
 

Werden Sie ein Teil unseres Teams in der „Kita Birkenweg“ 
der Gemeinde Bordesholm  

 

Die Kita Birkenweg, Birkenweg 25, 24582 Bordesholm ist eine kommunale 

Einrichtung der Gemeinde Bordesholm und besteht aus fünf Gruppen. Die 

Öffnungszeiten sind von Montag bis Freitag von 07:00 Uhr bis 16:00 Uhr.  

In der farbenfrohen Einrichtung verstehen wir uns als Entwicklungsbegleiter/Innen der Kinder. 

Hierzu gehört für uns die Kinder als individuelle, kleine Persönlichkeiten wahrzunehmen und 

wertzuschätzen, zu ihnen vertrauensvolle Beziehungen aufbauen, ihre Eigenverantwortlichkeit und 

ihr soziales Verhalten zu fördern und ihre natürliche Lernfreude ganzheitlich zu unterstützen. 
 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist eine unbefristete Stelle  
in Teilzeit (30 – 35 Stunden)  

als Erzieherin/ Erzieher (w/m/d) zu besetzen. 
 
 
 

Es handelt sich um eine unbefristete Stelle als interne Vertretungs- und Ergänzungskraft. 

Das Entgelt richtet sich nach dem TVöD Sozial- und Erziehungsdienst, dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst. 
 

 

Ihre Aufgaben: 
 

• Pädagogische Arbeit mit den Ihnen anvertrauten Kindern in einem qualifizierten 

Team aus pädagogischen Fachkräften 

• Entwicklung, Planung und Durchführung von zielgruppen- und altersgerechten 

Angeboten und Projekten 

• Dokumentation der pädagogischen Arbeit 

• Vorbereitung und Durchführung von Entwicklungsgesprächen 

• Teilnahme an Teambesprechungen und Fortbildungen 

• Einbringen von Ideen und Erfahrungen  
 

Ihr Profil: 
 

• Zum Einstellungszeitpunkt abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte 

Erzieherin/staatlich anerkannter Erzieher oder eine gleichgestellte Ausbildung  

• Ein einwandfreies Führungszeugnis sowie ein Nachweis über ausreichenden 

Impfschutz gegen Masern bzw. ein ärztliches Attest über Immunität gegen Masern 
 

Idealerweise verfügen Sie außerdem über: 
 

• Engagement und Freude im Umgang mit Kindern und Eltern 

• Spontanität und Kreativität 

• Wertschätzender Umgang gegenüber Groß und Klein 

• Freude an teambezogener Arbeit als Bereicherung für den Arbeitsprozess 
 

 

Unser Angebot: 
 

• interessantes und vielseitiges pädagogisches Aufgabenfeld 

• eine unbefristete Anstellung mit einer Vergütung bei Vorliegen der entsprechenden 

Voraussetzungen mit einer Eingruppierung bis zur S 8a (Erziehern) TVöD SuE 

möglich 



• Fortbildungen und Zusatzversorgung für Ihre Rente 

• Entgeltumwandlung zum Zwecke des Fahrradleasings 

• Arbeitgeberzuschuss zum Job – bzw. Deutschlandticket  

• Freier Eintritt in das Bad am Stadtwald in Neumünster 

Chancengleichheit der Geschlechter, für Menschen mit Behinderungen und Bewerber/innen mit 

Migrationshintergrund sind für uns selbstverständlich. 

 

Haben wir Ihr Interesse an unserer Arbeit geweckt? 
- Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 

 
 

 

So bewerben Sie sich bei uns: 

 
 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen 

Unterlagen bis 30.01.2024, bevorzugt als PDF per Email an folgende Adresse: 

 

bewerbung@bordesholm.de 

 
Bitte beachten Sie, dass wir den Eingang Ihrer Bewerbungsunterlagen nicht gesondert 

bestätigen. Bewerbungskosten werden nicht erstattet. 

 

Die Vorstellungsgespräche sind im Anschluss nach Ablauf der Bewerbungsfrist geplant. 
 
Für Ihre Fragen zum Aufgabengebiet oder zu den Anforderungen an die Stelle stehen Ihnen  

die Leitung Christine Conrad und die stellvertretende Leitung Nicole Frahm unter 04322/ 2822 

oder per Mail unter info@kitabirkenweg.de gerne zur Verfügung. 

 

 

Gemeinde Bordesholm 

Der Bürgermeister 

Mühlenstraße 7 

24582 Bordesholm 


